
Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

федеральное государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего 

вида «Москва» 

 

Руководитель Баскина Алла Петровна 

Адрес организации 357601, Ставропольский край, г.Ессентуки ул. Гаевского 48 

Телефон, факс (887934)6-64-67, 6-66-41 

Адрес электронной 

почты 

ds_moskva.kmv@inbox.ru 

Учредитель Управление делами Президента Российской Федерации 

Дата создания 1972 год 

Лицензия Лицензия на право осуществления образовательной 

деятельности № 5456 от 23.12.2016г., срок действия бессрочно. 

Лицензия на право осуществления медицинской деятельности 

№ ФС-26-01-001782-13 от 16.08.2013 г., срок действия 

бессрочно. 

 

Федеральное Государственное бюджетное  «Детский сад  «Москва» (далее – Детский 

сад) расположено в жилом районе города вдали от производящих предприятий 

и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Земельный 

участок закреплен  на праве постоянного (бессрочного) пользования. Свидетельство о 

государственной регистрации права № 26-АИ 468487 от 24.10.2013г. 

Общая площадь территории  4647,40 кв. м., в т.ч.: площадь, занятая под зданиями и 

сооружениями:    1589,00 кв. м., под игровыми площадками и беседками   700,7 кв. м. 

На территории расположены здания детского сада, котельной с дымоходом, уборной. 

Здание детского сада – площадь 1589,00 кв.м.,  закреплено на праве собственности.  

Свидетельство о государственной регистрации права серия 26 АБ №078826 от 

28.07.2006г 

Здание котельной с дымоходом – площадь 126,20 кв.м., закреплено на праве 

собственности. Свидетельство о государственной регистрации права серия АБ № 

078827 от 28.07.2006г. 

Здание уборной – площадь 11.30 кв.м., закреплено на праве собственности. 

Свидетельство о регистрации права серия АБ №078832 от 28.07.2006 



Также на территории расположены сооружения: 4 навеса теневых, сети 

теплоснабжения, подземный газопровод среднего давления, электроснабжение 

подземная кабельная линия низкого напряжения, канализационная сеть, водопроводная 

сеть. 

Сооружение навес теневой №1 – 26.30 кв.м., закреплен на праве собственности. 

Свидетельство о государственной регистрации права серия 26 АБ № 078831 от 

28.07.2006 

Сооружение навес теневой №2 – 26.50 кв.м., закреплен на праве собственности. 

Свидетельство о государственной регистрации права серия 26 АБ № 078828 от 

28.07.2006 

Сооружение навес теневой №3 – 27.10 кв.м., закреплен на праве собственности. 

Свидетельство о государственной регистрации права серия 26 АБ № 078829 от 

28.07.2006 

Сооружение навес теневой №4 – 25.80 кв.м., закреплен на праве собственности. 

Свидетельство о государственной регистрации права серия 26 АБ № 078830 от 

28.07.2006 

Сооружение, назначение: канализационная сеть, площадь: общая протяженность – 35 

м, закреплено на праве собственности. Свидетельство о государственной регистрации 

права серия 26-АИ № 809253 от 18.06.2014 

Сооружение, назначение: электроснабжение подземная кабельная линия низкого 

напряжения, площадь: общая протяженность – 12 м, закреплено на праве 

собственности. Свидетельство о государственной регистрации права серия 26-АИ № 

809259 от 18.06.2014 

Сооружение, назначение: подземный газопровод среднего давления, площадь: общая 

протяженность – 13 м, закреплено на праве собственности. Свидетельство о 

государственной регистрации права серия 26-АИ № 809261 от 18.06.2014 

Сооружение, назначение: сети теплоснабжения, площадь: общая протяженность – 22 м, 

закреплено на праве собственности. Свидетельство о государственной регистрации 

права серия 26-АИ № 809257 от 18.06.2014 

Сооружение, назначение: водопроводная сеть, площадь: общая протяженность – 41 м, 

закреплено на праве собственности. Свидетельство о государственной регистрации 

права серия 26-АИ № 809255 от 18.06.2014 

 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 



качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы 

групп – с 07:00 до 19:00.  

В детском саду разработан режим дня: соответствие режима дня возрастным особенностям 

детей; включение в режим оздоровительных процедур, организация прогулок 2 раза в день с 
учетом климатических условий; дневной сон; организация учебных занятий в соответствии с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 к образовательной нагрузке. Режим дня соблюдается в 

соответствии с функциональными возможностями ребенка, его возрастом и состоянием 
здоровья, соблюдается баланс между разными видами активности детей (умственной, 

физической и др.), их чередование. Режим дня опубликован на официальном сайте ДОУ по 

ссылке: ds_moskva.kmv@inbox.ru 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

ОП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета от 

27.08.2024 № 1. ОП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических 

работников на основании ФГОС ДО И ФОП ДО. Также в содержание программы 

входит рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО 

оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные 

программы, которые отражают специфику Детского сада, индивидуальные 

потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит 

педагогический процесс  

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МБДОУ 

«Детский сад № 1», утвержденного приказом заведующего МБДОУ «Детский сад № 1» 

от 28.08.2024 № 353, была проведена промежуточная оценка степени соответствия 



РППС Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям 

Минпросвещения.  

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в Детском саду учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей 

и комбинированной направленности. В Детском саду функционируют 4 возрастных 

групп. Из них: 

Направление Возраст 
Количество 

групп 

Количество 

детей 

Общеразвивающее Младшая 

(разновозростгая) 

1 28 

Средняя 1 18 

Старшая 1 22 

Подготовительная  1 25 

Итого 4 93 

Воспитательная работа. 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются 

частью основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 

сентября 2024 года календарный план воспитательной работы скорректировали 

согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год 

(утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06).  

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) 

воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в 

Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 

09.12.2024. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом 

воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и 

при наличии возможностей Детского сада включены в календарный план 

воспитательной работы на второе полугодие 2025 года.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 

ежегодный анализ состава семей воспитанников. 

 Характеристика семей по составу 



Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 90 97% 

Неполная с матерью 3 3% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство - - 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 33 36% 

Два ребенка 41 44% 

Три ребенка и более 19 20% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском 

саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого 

утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана 

Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя 

семья». В рамках него предусмотрели микро форматы участия: 

Познавательный проект  по нравственно-патриотическому воспитанию 

На тему: «Моя семья, мой дом» 

Познавательный проект 

для детей старшей группы 

«Развитие моральной компетентности личности дошкольника». 

«Нетрадиционные формы работы  с родителями в ДОУ» 

В современных условиях, ориентированных на создание единого 

образовательного пространства на всей территории Российской Федерации, в 

объявленный Президентом Российской Федерации 2024 Год семьи поддержка и 

развитие лучших традиций отечественного образования и семейного 

воспитания, позволяет сохранить достигнутый в нашей стране за многие годы 

высокий уровень дошкольного образования и воспитания будущих патриотов 

своей Родины. 



Дополнительное образование. С сентября 2024 года в рамках реализации задач 

направления воспитания в Детском саду была открыта дополнительная 

образовательная программа «Народные танцы» по художественному направлению.  

В Детском саду в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались также по направлению  художественно-эстетическому развитию. 
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Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском 

саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого 

утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана 

Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ.  

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со 

всеми участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками 

проводили «семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и 

дискуссий по следующим тематикам:  

 «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»;  

 «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и 

сестер»;  

 «Создание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба» с 

организацией стенда историй знакомств родителей «Счастливая встреча», 

постановкой сказки «Аленький цветочек».  

 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя 

семья». В рамках него предусмотрели микро форматы участия:  

 составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», 

«Мое любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», 

«Каким я хочу стать», «Как я помогаю дома»;  

 совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа;  

 выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух».  

 

В современных условиях, ориентированных на создание единого 

образовательного пространства на всей территории Российской Федерации, в 

объявленный Президентом Российской Федерации 2024 Год семьи поддержка и 

развитие лучших традиций отечественного образования и семейного 

воспитания, позволяет сохранить достигнутый в нашей стране за многие годы 

высокий уровень дошкольного образования и воспитания будущих патриотов 

своей Родины.  

Дополнительное образование  
В Детском саду в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по  направлениям: художественному и физкультурно-

оздоровительному, техническому, социально – гуманитарному, естественно - 

научному. Все дополнительные занятия проводятся на безвозмездной основе в  



рамках основной программы со всеми воспитанниками учреждения в 

соответствии с возрастом.. Подробная характеристика — в таблице. 

№ 
Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации 
Возраст 

Год, 

количество 

воспитанников 

2023 2024 

1 Художественная 

1.1 «Чудеса из бумаги» Кружок 2-4 28 28 

1.2 «Волшебная мастерская» Кружок 4-5 18 18 

1.3 «Самоделки» Кружок 5-6 22 22 

1.4 «Мир волшебства оригами» Кружок 6-7 25 25  

1.5 «Детский фитнес-данс» Кружок 5-7 47 47 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что 

дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно. 

 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются управляющий совет, педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Детским садом 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 



Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 

Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения 

родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил 

установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам 

родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году 

педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, 

акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, 

праздники, развлечения, спортивные соревнования. 

По итогам 2024 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Федеральное государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида «Москва» зарегистрировано и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура 



и механизм управления дошкольным учреждением определяют его стабильное 

функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 

положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации 

педагогического процесса в ДОУ являются: 

 занятие – организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки. 

В  2024 году обучение ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками 

занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому 

принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась 

как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности 

детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД 

и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста 

ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня 

развития воспитанников проводится в три этапа: сентябрь – первичная диагностика, 

декабрь – промежуточная диагностика, май – итоговая диагностика. Для проведения 

диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, 

анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, 

дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации результатов 

диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 20 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект 

образовательной деятельности на год. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач 

и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности. 



В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ОП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода 

освоения проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов 

педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие формы 

диагностики:  

 диагностические занятия (по каждому разделу программы);  

 диагностические срезы;  

 наблюдения, итоговые занятия.  

Уровни Группы ОБЩИЙ 

РЕЗУЛЬТАТ 

(%) 

01 

Вторая 

мл.гр. 

(%) 

02 

Средняя 

гр. 

(%) 

03 

Старшая 

гр. 

(%) 

04 

Подготов. 

к школе 

гр. 

(%) 

Высокий 0 0% 0% 0% 0% 

Средний 20% 88% 28% 65% 61% 

Низкий 80% 12% 72% 35% 39% 

 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 

целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей. Результаты качества освоения ОП ДО на конец 2023-

2024 учебный год выглядят следующим образом: Результаты педагогического 

анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при 

прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в Детском саду. 

 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского 

сада:  

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 



Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Виды 

и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей 

и их родителей разнообразны: 

 

 выставки; 

 акции; 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности 

строится на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии 

с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС 

ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса ФГБДОУ в 2024 году были 

положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно 

разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной образовательной 

программы дошкольного образования. В ходе реализации образовательной 

деятельности используются информационные технологии, современные 

педагогические технологии, создана комплексная система планирования 

образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 

программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая 

позволяет обеспечить лёгкийпереход воспитанников Детского сада в школу. 

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических 

и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния 

детей, с использованием дидактического материала. Коррекционная работа 

проводилась по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, 

уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических 

представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году 

Совместные работы родителей (законных представителей) и детей ДОУ  

КОНКУРС чтецов 

« Зимняя сказка»  

январь 

ВЫСТАВКА  

«Мамин портрет» 

 

март 

КОНКУРС чтецов 

«Вдохновение Весны»  

апрель 

 КОНКУРС чтецов 

«Пришла Весна-пришла 

май 



Победа» 

 

 КОНКУРС рисунков на 

асфальте 

«Счастливое детство» 

КОНКУРС рисунков 

«Уроки безопасности» 

июнь 

 КОНКУРС семейного 

творчества 

«Семейная книга 

традиций» 

ВИКТОРИНА 

 «Юный эколог»  

июль 

КОНКУРС рисунков 

«ПДД» 

ВЫСТАВКА 

«Вот оно какое наше 

лето!» 

август 

ВЫСТАВКА детского 

творчества 

«Радуга талантов» 

сентябрь 

КОНКУРС чтецов  

«Осенние мотивы..» 

 

октябрь 

ВЫСТАВКА поделок 

«Фантазии осени» 

ноябрь 

ВЫСТАВКА поделок 

«Зимняя сказка» - вторая 

младшая и средняя группы 

«Новогодние чудеса» - 

старшая и подготовительная 

к школе группы 

 

декабрь 

 

Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 

полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального 

развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога 

и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы 



взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Полученные 

результаты говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной работы.  

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную 

деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях: 

 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской 

деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

 самостоятельная деятельность детей; 

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

ДО. 

Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание 

и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста 

и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, 

сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация 

воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, 

сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, 

соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада 

на основании перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах 

с детьми: 

 

 от 3 до 4 лет – до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет – до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет – до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на 

профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада 

ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья 

детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных 



особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада 

являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, 

применение фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом 

бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 

группой здоровья – 75 человек (22,3%), со второй группой здоровья – 225 (67,1%), 

с третьей – 32 (9,5%), с четвертой – 3 (0,8%). 

Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. На заседании 

установочного педагогического совета был рассмотрен и утвержден план работы по 

формированию основ безопасного поведения в возрастных группах. В течение 

полугодия в рамках реализации плана были проведены тематические мероприятия с 

участием родителей воспитанников. Среди них: акции, досуги и развлечения, 

физкультурные мероприятия. Для родителей – семинары-дискуссии «Знаем ПДД», 

«Отдыхаем в лесу» и т. д. Также в рамках тематической недели «Детям о 

безопасности» был организован смотр-конкурс плакатов «Осторожно, опасность», где 

дошкольники совместно с родителями защищали работы в форме проектов. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: 

«Русские богатыри», «Кубок Победы» – согласно календарному плану воспитательной 

работы Детского сада. Также в возрастных группах проводятся Дни здоровья с 

участием родителей.  

Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического 

воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о 

государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и 

гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников 

ответственного отношения к государственным символам страны. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с 

сентября 2024 года в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска 

Государственного флага. На педагогическом совете был утвержден регламент, 

назначены ответственные и утверждены локальные документы. 



Церемония выноса и подъема флага осуществляется в начале каждого месяца – в 

понедельник.. Также к церемонии поднятия флага привлекаются и семьи 

воспитанников. 

Историческое просвещение воспитанников и их родителей. Во исполнение Указа 

Президента от 08.05.2024 № 314 на педагогическом совете был рассмотрен и 

согласован план исторического просвещения дошкольников и их родителей. В течение 

года со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические 

мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились 

тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о военно-

исторических объектах, памятниках истории и культуры  

С родителями воспитанников были организованы родительские собрания на тему: 

«Роль семьи в историческом просвещении детей».  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В сентябре 

совместно с педагогическими работниками ДОО были разработаны методики 

формирования исторических знаний у дошкольников. В течение года методика 

проходила апробацию в детских садах района. Еще согласно плану мероприятий 

организовывались тематические семинары, тренинги. Также в декабре 2024 года 

педагогические работники прошли курсы повышения квалификации. <...> 

Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. С учетом рекомендаций 

Минпросвещения и годового плана работы ДОО педагог-психолог оказывал адресную 

помощь воспитаннику старшей группы, родители которого являются участниками 

специальной военной операции (СВО). Комплексную психологическую помощь 

специалист оказывал на основании согласия родителей. 

Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом 

совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В 

течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены 

тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками 

проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о 

семейных традициях, значениях.  

В течение года был реализован совместный проект «Генеалогическое древо моей 

семьи» совместно с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог 

сформировать у дошкольников и родителей уважительное отношение к традиционным 

семейным ценностям, а также укрепить связь между поколениями, оптимизировать 

детско-родительские отношения. На торжественном мероприятии были награждены 

самые активные участники проекта памятными подарками и грамотами.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение 

года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, 

тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. 

Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи 

реализованы в полном объеме. В Детском саду систематически организуются 



и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-

образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), 

обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. 

Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью 

на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить 

личностно ориентированный подход к детям. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Работа с кадрами  направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи 

педагогам. Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации 

педагогов. 

Детский сад укомплектован кадрами на 100%.  

1. Штатная численность работников в 2023 году – 30 штатные единицы.  

 В т.ч.: 

а) руководитель, главный бухгалтер- 2 штатные единицы; 

б) специалисты и служащие – 18 штатных единиц; 

в) рабочие и технический персонал – 10 штатных единиц. 

 Количество педагогических работников в ФГБДОУ Детский сад общеразвивающего 

вида «Москва»»  составляет – 11 человек (6 воспитателей, 1старший воспитатель, 1 

учитель-логопед, 1 инструктор по физической культуре, 1музыкальный руководитель, 

1 педагог-психолог). 

Количество работников по возрастным группам: 

а)  до 30 лет – 3 человека 

б) от 30-45 лет -16 человек 

в) от 45 лет до пенсионного возраста  - 8 человек 

г) работающие пенсионеры – 3 человека 

По стажу работы в организации:  

а) до 5 лет- 19 человек 

б) 5-10 лет – 6 человек 

в) 10-20 лет – 4 человек 

г) более 20 лет – 1 человек 



По уровню образования: 

а) высшее - 15 человек 

б) среднее профессиональное – 12 человек 

в) общее среднее – 3 человека                   

В ДОУ налажена система взаимодействия всех служб: медицинской, 

методической, педагогической, хозяйственной, экономической. Подбор, расстановка 

кадров, и распределение между ними функций осуществляется с учетом личных 

качеств сотрудников, уровня их профессиональной компетенции, психологической 

совместимости.  

В детском саду созданы благоприятные условия труда, рабочие места 

оборудованы соответствующей мебелью, дидактическими пособиями и материалами, 

соответствующие требованиями безопасности.  

В детском саду создан положительный климат, коллективу присуще 

доброжелательность отношений, атмосфера доверия, основанная на уважении 

педагогов друг другу. Коллектив творческий, инициативный, стабильный. 

   Для повышения профессиональной компетентности педагогов 

разработан и реализуется план повышения квалификации педагогических работников 

детского сада.  

В свою очередь, педагоги детского сада постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений района и края. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников в 

соответствии с ФГОС: составлен план повышения квалификации и переподготовки 

педагогических работников, план аттестации педагогических кадров. Ежегодно 

педагоги повышают уровень своего профессионального мастерства посредством 

самообразования, участия в работе методических объединений. 

Вывод: Педагоги ДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми для 

создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.  Все знания,  полученные 

на курсах повышения квалификации, применяются педагогами в работе. В следующем 

учебном году продолжать и поддерживать профессиональное развитие педагогов  

через использование 

В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах на различных 

уровнях. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах 

профессионального мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 



дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные мероприятия создают 

условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 

дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий в Детском саду. Педагоги ФГБДОУ «Москва» зарекомендовали себя как 

инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход 

к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, 

система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень 

профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, 

стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать 

комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс 

с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и узким 

специалистам более активно принимать участие в методических мероприятиях разного 

уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы 

во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль 

в повышении рейтинга Детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. 

 Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 

1105-р и пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-

2610 в Детском саду проведен мониторинг библиотечного фонда с целью 

выявления и изъятия изданий, содержащих информацию террористического, 

экстремистского и деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую 

историю России на всех этапах ее становления и развития и дискредитирующую 

ее политику. По итогу мониторинга такие издания не выявлены.. 

Организованная в Детском саду предметно-развивающая среда инициирует 

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу 

выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям 

и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка 



с окружающим миром. Сведения о состоянии учебно-методической базы ДОО 

представлены в таблице ниже. 

Наименование % обеспечения 

Игрушки 80 

Музыкальные инструменты 70 

Предметы декоративно-прикладного искусства 90 

Картины, репродукции 90 

Наглядные пособия (коллекции, чучела, муляжи...) 90 

Технические средства обучения 90 

Детская литература 90 

Методическая литература 90 

Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется в достаточном 

количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют сертификаты и соответствуют 

возрастным особенностям дошкольников. Учебно-методическими пособиями Детский 

сад укомплектован на 95 процентов и соответствует нормативным требованиям. Задача 

оснащения предметно-развивающей среды остается одной из главных. <...> 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы Информационное обеспечение 

образовательного процесса ДОУ включает:  

1.Программное обеспечение имеющегося ноутбука, компьютеров, телевизора 

позволяет работать с текстовыми редакторами, с интернет ресурсами;  

2.С целью взаимодействия между участниками образовательного процесса (педагог, 

родители, дети), создан сайт ДОУ, на котором размещена информация, определённая 

законодательством.  

3.С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями, 

подключен Интернет, активно используется электронная почта, сайт.  

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс 

документооборота, делает образовательный процесс более содержательным, 

интересным, позволяет использовать современные формы организации взаимодействия 

педагога с детьми, родителями (законными представителями).  

В ФГБДОУ создается материально-техническая база для жизнеобеспечения и 

развития детей, ведется планомерная работа по созданию развивающей предметно-

пространственной среды.   



 В детском саду имеются:  

групповые помещения – 4;  

кабинет заведующей – 1;  

методический кабинет – 1;  

кабинет педагога-психолога – 1;  

кабинет учителя-логопеда – 1; 

универсальный зал для проведения музыкальных и физкультурных занятий – 1;  

пищеблок – 1;  

кастелянская -1;  

медицинский кабинет-1;  

кабинет завхоза – 1. 

При создании предметно - развивающей среды педагоги учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.  

Групповые и помещения ДОУ заполнены всей необходимой  мебелью (столы, 

стульчики, шкафы, кроватки и т. д.), спортивным оборудованием для физкультурных 

занятий в универсальном зале, игровым оборудованием. На этапе своего развития, 

организованная в ДОУ предметно - развивающая среда инициирует познавательную и 

творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм 

активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и 

комфортна, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, 

обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.  

Оснащенная малыми архитектурными формами спортивная площадка, позволяет 

проводить занятия с детьми на открытом воздухе.  

На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально-дифференцированный 

подход к детям — при определении нагрузок учитывается уровень физической 

подготовки и здоровья. 

Систематически проводятся утренняя гимнастика, подвижные игры на прогулке, 

физкультминутки на занятиях, физкультурные праздники и развлечения.  

Наравне с педагогами активное участие в создании развивающей предметно-

пространственной среды и уюта, в группах, принимают родители.  

Медицинский блок включает в себя медицинский кабинет и процедурный 

кабинет, туалет с местом для приготовления дезинфицирующих растворов,  

В ФГБДОУ созданы максимальные условия, обеспечивающие полноценную 

реализацию образовательного процесса. 

 Перечень оборудования, закупаемого за счет средств целевой субсидии из средств 

федерального бюджета в 2023 году дошкольными образовательными и 

общеобразовательными учреждениями, подведомственными Управлению делами 

Президента Российской Федераци: 

- Песочница – 2 шт., 

-  Шредер 1 шт., 

- Ноутбук- 1 шт., 

- Костюмы барабанщиц- 8 шт., 

-  Куклы- 5 шт., 

-Коляски 6 шт. 

Предметно- пространственная развивающая среда соответствует требованиям ФГОС. 

 Медицинское обслуживание. В целях профилактики простудных заболеваний и 

укрепления иммунной системы детей проводятся закаливающие и оздоровительные 



мероприятия. При этом соблюдаются все правила проведения их: индивидуальность, 

систематичность, постепенность, возрастные и физические особенности каждого 

ребёнка.  В ДОУ имеется необходимый набор лекарственных препаратов для оказания 

первой медицинской помощи.  

В течение 2023 года в детском саду совместно со специалистами ФГБУ «Центр 

гигиены и эпидемиологии» для обеспечения санитарно-эпидемиологического 

благополучия были проведены следующие мероприятия: 

1. Лабораторные исследования готовой продукции (согласно программ 

производственного контроля). Нарушений не выявлено.   

2. Смывы на БГКП, стафилококк, патогенную микрофлору, в том числе 

сальмонеллы. Нарушений не выявлено. 

3. Санитарно-паразитологические исследования почвы. В пределах нормы. 

4. Лабораторные исследования воды, в том числе легионеллы. 

5. Очистка и дезинфекция вентиляционной системы, бытовых кондиционеров, с 

проведением лабораторного контроля  качества выполненных работ. Пробы образцов 

смывов соответствуют требованиям СанПиН 3.1.2626-10. 

6. В соответствии с   графиком национального календаря в 2023 учебном году 

была проведена туберкулинодианостика у 51 детей (57%). 

7. Медицинский осмотр сотрудников проведен в полном объеме  на основании 

приказа Министерства здравоохранения и социального развития №302 от 12.04.2011г.    

   Качество и организация питания. Пищеблок ФГБДОУ оснащён всем необходимым 

для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. Блюда готовятся в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами, на основании 

разработанного и утвержденного руководителем десятидневного меню.  

  Меню по дням недели разнообразное, разработано с учётом физиологических 

потребностей детей в калорийности и пищевых веществах.  

Информация о питании детей доводится до родителей, меню размещается на стенде. 

Одним из факторов, обеспечивающих нормальное развитие воспитанника и достаточно 

высокий уровень сопротивляемости его организма к заболеваниям, является 

организация здорового питания. В ФГБДОУ выполняются следующие принципы 

рационального здорового питания детей: регулярность, полноценность, разнообразие, 

путем соблюдения режима питания, норм потребления продуктов питания и 

индивидуального подхода к детям во время приема пищи. Ежедневно в меню 

включаются фрукты, соки, молоко, кисломолочные продукты, мясо, рыба. 

   Меры по обеспечению пожарной и общей безопасности воспитанников и 

сотрудников. Администрация ФГБДОУ решает задачи реализации государственной 

политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения 

безопасности в образовательных учреждениях, направленных на защиту здоровья и 

сохранение жизни воспитанников и персонала, создания и поддержания защищенности 

объектов детского сада, совершенствование системы безопасности. В ФГБДОУ 

Детский сад общеразвивающего вида «Москва» имеется тревожная кнопка для 

экстренных вызовов, разработан паспорт антитеррористической безопасности 

учреждения. Система пожарной безопасности оборудована системой «Стрелец». В 

соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 

сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что 



позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, 

правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

С воспитанниками детского сада проводятся беседы по технике безопасности, 

игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей 

сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В уголке для родителей 

помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, 

профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному и бытовому 

травматизму. Ответственными лицами осуществляется контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников 

и сотрудников. ФГБДОУ укомплектован первичными средствами пожаротушения в 

соответствии с нормами ППБ, автоматической пожарной сигнализацией, разработаны 

инструкции о мерах пожарной безопасности; разработан план эвакуации 

воспитанников и сотрудников на случай пожара и инструкции, определяющие 

действия персонала по обеспечению быстрой и безопасной эвакуации. Проведены 

мероприятия по обеспечению пожарной безопасности (инструктажи по пожарной 

безопасности, практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действий 

при ЧС, по пользованию средствами пожаротушения и т.д.), оформлен стенд по 

пожарной безопасности. Обеспечение условий безопасности выполняется локальными 

нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. 

Оценка материально – технической базы. 

Здание обеспечено всеми видами инженерных коммуникаций: водоснабжением, 

отоплением), канализацией, системой очистки канализационных отходов (ЛОС). 

Прогулочные площадки для прогулки детей оборудованы, поддерживаются в хорошем 

состоянии и расположены на территории.  

Имеются технические средства обучения: 2 музыкальных центра,  5 телевизоров, 5 

компьютеров, 6 ноутбуков, 5 принтеров, 1 мультимедийный видеопроектор, 1 

мультимедийная доска, 3 микрофона, 5 интерактивных столов, 1 интерактивная 

песочница. 

Педагогами групп созданы условия для разных видов детской деятельности: 

игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной.  

В перспективе, группы и помещения ДОУ будут пополняться современным 

игровым оборудованием, методической литературой и пособиями в соответствии с 

ФГОС, современными информационными стендами, техническими средствами.  

ФГБДОУ получает бюджетное финансирование, которое распределяется следующим 

образом:  

 заработная плата сотрудников;  

 расходы на коммунальные платежи, содержание и обслуживание здания;  

Организация питания детей проводится за счет родительской платы. 



Вывод: созданные в ФГБДОУ условия, обеспечивают полноценную организацию 

учебного процесса, направлены на достижение цели и реализацию задач деятельности 

учреждения.  

Материально-техническая база, организация предметно-пространственной среды в 

ФГБДОУ подчинены интересам воспитанников и служат для его морального и 

душевного благополучия, для развития всесторонней личности воспитанников.   

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как 

система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования Детского сада в целом. 

Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2024. Показатели                                                                                                                                             

деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

93 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 93 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 12 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 86 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 93человека 100/% 



1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек 

/ 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек 

0/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 

0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 

0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек/ 

0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0человек/ 

0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

27 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

6 человек/ 

54 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

5 человек/ 

46 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
5 человек/ 

46 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

 3 человека/ 

28 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

11 человек/ 

100% 

1.8.1 Высшая 8 человек/ 

72 % 

1.8.2 Первая - 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

11 человек/ 

100 % 

1.9.1 До 5 лет 

 

От 5 и выше 

  1 человека  

9 % 



9 человек/ 

81 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/ 

9 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

 

Старше 30 лет 

1 человек/ 

 10 % 

 

             8 человек/ 

                72 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

 

3 человек 

   27 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

7 человек/ 

63 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

1/8,4 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.

1 

Музыкального руководителя да 

1.15.

2 

Инструктора по физической культуре да 

1.15.

3 

Учителя-логопеда да 

1.15.

4 

Логопеда нет 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.

6 

Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

303,03  

2-2,5 кв. м  

на 1 реб.) 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 90,2 кв. м 



деятельности воспитанников 

2.3 Наличие физкультурного зала (универсальный муз.зал) да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 


	В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников в соответствии с ФГОС: составлен план повышения квалификации и переподготовки педагогических работников, план аттестации педагогических кадров. Ежегодно педагоги повышают уровен...

